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LEI COMPLEMENTAR N° 083/2019, DE 28 DE AGOSTO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA, ESTABELECE O QUADRO
DE CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO, ATRIBUICOES, FUNGCOES E
RESPECTIVAS REMUNERAGOES DA CAMARA
MUNICIPAL DE ICAPUI, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DE ICAPUI, ESTADO DO CEARA, no uso de suas

atribuicdes legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz saber a todos
os seus habitantes, que a Camara Municipal de Icapui, APROVOU e EU
SANCIONO E PROMULGO a seguinte Lei:

TITULO | - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

CA

PiTULO | - DOS ORGAOS

Art. 1° A estrutura administrativa da Camara Municipal de ICAPUI, que esta
sob a coordenagdo da Presidéncia da Mesa Diretora, tem a seguinte

composi¢ao:

1. Diretoria da Controladoria Interna;

2. Procuradoria Juridica Legislativa;

2.1. Setor de Apoio ao Consumidor;

3. Ouvidoria Geral;

4. Assessoria de Plenario;

5. Diretoria Geral Administrativa, que tem sob sua coordenacgéo os seguintes

setores:

5.1. Setor de Pessoal, Aimoxarifado e Patriménio;

5.2. Setor de Contabilidade;
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5.3. Setor de Compras;
a) Diretoria de Compras;
b) Diretoria de Finangas e Tesouraria;
5.4. Setor Administrativo:
a) Secretaria Administrativa.
b) Secretaria Legislativa.
c) Gestor Fiscal de Contratos.

d) Diretor de Transporte e Combustivel.

CAPITULO Il - DA CONTROLADORIA INTERNA
SEGAO|
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 2°. Esta Lei estabelece normas gerais sobre a fiscalizagdo da Camara
Municipal de ICAPUI, organizada sob a forma de Sistema de Controle Interno,
especialmente nos termos do artigo 31 da Constituicdo Federal e artigo 59 da
Lei Complementar n°. 101/2000 e tomarda por base a escrituragéo e
demonstragdes contabeis, os relatérios de execugdo e acompanhamento de
projetos e de atividades e outros procedimentos e instrumentos estabelecidos
pela legislagdo em vigor ou 6rgéos de controle interno e externo.

Art. 3°. Para os fins desta Lei considera-se:

a) Controle Interno: conjunto de recursos, métodos e processos adotados pela
propria geréncia do setor publico, com a finalidade de comprovar fatos, impedir
erros, fraudes e a ineficiéncia;

b) Sistema de Controle Interno: conjunto de unidades técnicas, articuladas a
partir de uma unidade central de coordenagéo, orientadas para o desempenho
das atribuigdes de controle interno;

&
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¢) Auditoria: minucioso exame total, parcial ou pontual dos atos administrativos
e fatos contabeis, com a finalidade de identificar se as operacdes foram
realizadas de maneira apropriada e registradas de acordo com as orientagdes
e normas legais e se dara de acordo com as normas e procedimentos de
Auditoria.

d) Unidades Executoras (UE): todas as unidades integrantes da estrutura
organizacional do ente controlado, responsaveis pela execugdo dos processos
de trabalho da entidade, pela identificagdo e avaliagdo dos riscos inerentes a
esses processos e pela normatizagéo e execugéo das rotinas de trabalho e dos
procedimentos de controle destinados a mitigagéo dos riscos.

SECAOII
DA FISCALIZAGAO E SUA ABRANGENCIA

Art. 4°. A fiscalizagdo da Camara Municipal de ICAPUI sera exercida pelo
Sistema de Controle Interno, com atuagéo prévia, concomitante e posterior aos
atos administrativos, objetivara a avaliagdo da agéo governamental e da gestao
fiscal dos administradores, por intermédio da fiscalizagdo contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade, aplicagéo das subvengdes e renuncia de receitas.

SECAO llI
DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO E SUA FINALIDADE

Art. 5°. O Controlador Interno, servidor responsavel pelo Sistema de Controle
Interno da Cémara Municipal de ICAPUI, possuira independéncia profissional
para o desempenho de suas atribuicbes de controle em todos os érgaos e
entidades desta Casa de Leis, em nivel de assessoramento, com objetivo de
executar as atividades de controle, alicergado na realizagdo de auditorias, com
a finalidade de:

I - comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a economicidade,
eficacia e eficiéncia das gestdes orgamentaria, financeira, operacional e
patrimonial das unidades que compdem a estrutura do Poder Legislativo;

Il - avaliar o cumprimento e a execugdo. das metas previstas no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentarias e na Lei Orgamentaria Anual;
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lll - apoiar o Controle Externo;

IV - representar ao Tribunal de Contas competente sobre irregularidades e
ilegalidades;

V- acompanhar o funcionamento das atividades do Sistema de Controle
Interno;

VI - assessorar a Presidéncia da Camara Municipal;

VIl - realizar auditorias internas, inclusive de avaliagdo do controle interno e de
avaliagdo da politica de gerenciamento de riscos;

VIl - avaliar as providéncias adotadas diante de danos causados ao erario;
IX - acompanhar os limites constitucionais e legais;

X - avaliar a observancia, pelas unidades componentes do Sistema de Controle
Interno, dos procedimentos, das normas e das regras estabelecidos pela
legislagao pertinente;

Xl - emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais;

Xl - proceder a instauragdo de Tomada de Contas Especiais, quando for o
caso;

XIll - revisar e emitir parecer acerca de processos de Tomadas de Contas
Especiais;

XIV - orientar a gestéo para o aprimoramento do Sistema de Controle Interno,
sobre a aplicacao da legislacdo e na definicdo das rotinas internas e dos
procedimentos de controle;

XV - monitorar o cumprimento das recomendagbes e determinagdes dos
6rgaos de controle externo e interno;

XVI - zelar pela qualidade e pela independéncia do Sistema de Controle
Interno;

XVII - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem

como dos digeitos e deveres do Municipio. -
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SEGAOQ IV
DA COORDENAGCAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 6°. O Sistema de Controle Interno — SCI sera coordenado por servidor
efetivo ou comissionado, o qual se manifestara através de relatérios, auditorias,
inspegdes, pareceres e outros pronunciamentos voltados a identificar e sanar
as possiveis irregularidades.

Paragrafo unico - O ocupante deste cargo devera possuir nivel de
escolaridade superior e demonstrar conhecimento sobre matéria orgamentaria,
financeira, contabil, juridica e administragdo publica, além de dominar os
conceitos relacionados ao controle interno e a atividade de auditoria, sendo
vedados:

| - servidores cujas prestagdes de contas, na qualidade de ordenador de
despesas, gestor ou responsavel por bens ou dinheiros publicos, tenham sido
rejeitadas por Tribunal de Contas competente;

Il - cdnjuge e parentes consanguineos ou afins, até 3° (terceiro) grau, do
prefeito e vice-prefeito, dos secretarios municipais e das autoridades dirigentes
dos 6rgdos e entidades integrantes da administragdo publica direta e indireta
do Municipio;

lll - cénjuge e parentes consanguineos ou afins, até 3° (terceiro) grau, do
presidente da Camara, do vice — presidente e dos demais vereadores.

Art. 7°. No desempenho de suas atribuicbes constitucionais e as previstas
nesta Lei, o Diretor da Controladoria Interna podera emitir instrugdes
normativas, de observancia obrigatéria no ambito do Legislativo Municipal, com
a finalidade de estabelecer a padronizagédo sobre a forma de controle interno e
esclarecer as duvidas existentes.

Art. 8°. Para assegurar a eficacia do controle interno, o SCI efetuara ainda a
fiscalizacao dos atos e contratos de que resultem receita ou despesa, mediante
técnicas estabelecidas pelas normas e procedimentos de auditoria.

SECAO V'
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DA APURAGAO DE IRREGULARIDADES E RESPONSABILIDADES

Art. 9°. Verificada a ilegalidade de ato(s) ou contrato(s), o SCI de imediato dara
ciéncia ao Chefe do Legislativo, conforme onde a ilegalidade for constatada e
comunicara também ao responsavel, a fim de que o mesmo adote as
providéncias e esclarecimentos necessarios ao exato cumprimento da lei,
fazendo indicagdo expressa dos dispositivos a serem observados.

Paragrafo unico. Em caso de ndo tomada de providéncias pelo Presidente da
Camara Municipal para a regularizagédo da situagcdo apontada em 60 (sessenta)
dias, o SCI comunicara o fato ao Tribunal de Contas competente, sob pena de
responsabilizagado solidaria.

SEGAO VI
DO APOIO AO CONTROLE EXTERNO

Art. 10. No apoio ao Controle Externo, o SCI devera exercer, dentre outras, as
seguintes atividades:

| - realizar a estratégia global anual de auditoria sob o enfoque da
materialidade, avaliando os controles internos, por meio da execugéo do plano
anual de auditoria, culminando no relatério de atividades de auditoria e /ou
relatorios especiais, com os respectivos pareceres e certificados de auditoria, e
enviando estes ao Tribunal de Contas competente, no prazo de trinta dias a
partir de sua concluséo, os quais serdo anexados na Prestagao de Contas de
Gestao do Orgdo Central do SCI;

Il - organizar e executar, por iniciativa prépria, programacgéo trimestral de
auditoria contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial nas
unidades administrativas sob seu controle e enviar ao Tribunal de Contas
competente os respectivos relatérios, na forma estabelecida no Regimento
Interno, no caso de determinagdo do referente Tribunal de Contas, os
respectivos relatorios deverao ser remgtidos no prazo de trinta dias, contados a
partir da referida determinagao; :
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lll - realizar auditorias anuais nas contas dos responsaveis sob seu controle,
emitindo relatério de auditoria conforme estabelecido pelo art. 10 da Lei
Orgéanica do extinto TCM/CE, ou outra legislagéo que venha a substitui-la;

IV - alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que
instaure Tomadas de Contas Especial sempre que tiver conhecimento de
quaisquer das ocorréncias referidas no art. 9° da Lei Orgénica do extinto
TCMI/CE ou legislagédo que venha substitui-la;

V - acompanhar os prazos para apresentacdo das prestacdes de contas dos
gestores municipais aos 6rgaos de controle externo.

SEGAO VI
DO RELATORIO DE ATIVIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO

Art. 11. O responséavel pelo SCI devera encaminhar a cada 03 (trés) meses,
relatorio geral de atividades ao Presidente da Camara Municipal.

SEGCAO ViiI
DAS VEDACOES E DAS GARANTIAS DO CONTROLE INTERNO

Art. 12. Fica criado o cargo de Diretor da Controladoria Interna, cuja
remuneracao, as respectivas atribuicbes e requisitos seguem regulamentadas
nesta Lei.

§ 1° Havendo designagéo de servidor efetivo para exercicio do cargo, cabera
unicamente ao Chefe do Poder Legislativo Municipal fazé-lo, dentre os
servidores que disponham de capacitagdo técnica e profissional para o
exercicio do cargo.

§ 2° Nao poderdo ser designados para o exercicio da Fungdo de que trata o
caput, os servidores que:

| - sejam contratados por excepcional interesse publico;

Il - estiverem em estagio probatoério;

&
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lll - tiverem sofrido penalizagdo administrativa, civil ou penal transitada em
julgado;

IV - realizem atividade politico-partidaria;

V - exergam, concomitantemente com a atividade publica, qualquer outra
atividade profissional.

VI - sejam cOnjuge e parentes consanguineos ou afins, até 3° (terceiro) grau,
do presidente da Camara, do vice—presidente e dos demais vereadores.

§ 3° O indicado devera possuir formagéo técnica compativel com a atividade de
controle, bem como qualificagdo compativel com a natureza e complexidade
das fungdes de controle das Contas Municipais.

Art. 13. Constitui-se em garantias do ocupante da Fungdo de Controlador
Interno:

| - independéncia profissional para o0 desempenho das atividades;

Il - 0 acesso irrestrito a quaisquer documentos, informagdes e banco de dados
indispensaveis e necessarios ao exercicio das fungdes de controle interno.

§ 1° O agente publico que, por agdo ou omissdo, causar embarago,
constrangimento ou obstaculo a atuagao do Diretor da Controladoria Interna no
desempenho de suas fungdes institucionais, ficara sujeito a pena de
responsabilidade administrativa, civil e penal.

§ 2° Quando a documentagédo ou informagdo prevista no inciso Il deste artigo
envolver assuntos de carater sigiloso, o Diretor da Controladoria Interna devera
dispensar tratamento especial de acordo com o estabelecido pelo Chefe do
Poder Legislativo.

§ 3° O servidor lotado no SCI devera guardar sigilo sobre dados e informagdes
pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de
suas fungdes, utilizando-os, exclusivamente, para a elaboragdo de pareceres e
relatérios destiffados a autoridade competente, sob pena de responsabilidade.
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Art. 14. Além do Presidente e do Contador, o Controlador assinara
conjuntamente o Relatério de Gestédo Fiscal, de acordo com o art. 54 da Lei
Complementar n°. 101/2000.

Art. 15. O Controlador fica autorizado a regulamentar as agdes e atividades do
SCI, através de instrugdes ou orientagdes normativas que disciplinem a forma
de sua atuagdo e demais orientagdes.

SECAO IX
DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Art. 16. O Servidor do SCI devera ser incentivado a receber treinamento
especifico e participar, obrigatoriamente:

| - de qualquer processo de expanséo da informatizagéo da Camara Municipal,
com a vista a proceder a otimizagéo dos servigos prestados pelos subsistemas
de controle interno;

Il - do projeto de implantagdo do gerenciamento pela gestdo da eficiéncia da
Céamara;

lll = dos cursos e treinamentos disponibilizados pelos Tribunais de Contas.

Art. 17. E vedada, sob qualquer pretexto ou hipdtese a terceirizagdo da
implantagéo e manutengéo do Sistema de Controle Interno, cujo exercicio é de
exclusiva competéncia do Poder ou Orgéo que o instituiu.

Paragrafo Unico - O Orgdo Central do Sistema de Controle Interno (OSCI):
unidade organizacional responsavel pela coordenagdo, orientagdo e
acompanhamento do Sistema de Controle Interno, bem como as Unidades
Executoras (UE), de que trata a IN N° 01/2017 do extinto TCM-CE, poderéo
contratar empresas e/ou profissionais especializados para prestar assessoria,
consultoria e realizar capacitagbes e treinamentos a servidores a elas
vinculados. Ainda de acordo com o Art. 15 da IN N° 01/2017 do extinto
TCM/CE, referidos agentes, serdo responsabilizados pela prestacdo de
informagdes equivocadas ou fraudulentas, conforme apuragéo especifica.

Art. 18. Devera ser fornecidos a Controladoria Interna todo e qualquer
processo, dgcumento ou informagao que sejam pertinentes as suas atribui¢des,
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sob pena de responsabilidade administrativa, salvo quando tiverem carater
sigiloso, a critério do Presidente da Camara.

CAPITULO Ill - DA PROCURADORIA JURIDICA LEGISLATIVA

Art. 19. A Procuradoria Juridica Legislativa é o érgdo responsavel pela
assessoria e consultoria juridica da Camara Municipal, e sera ocupada por
Procurador Juridico Legislativo.

Art. 20. A Procuradoria Juridica tem por objetivo a representacéo judicial e
extrajudicial da Camara Municipal e o0 assessoramento ao Presidente e a Mesa
Diretora em assuntos de natureza juridica sob a responsabilidade do Poder
Legislativo Municipal.

Art. 21. O Procurador Juridico da Camara Municipal de ICAPUI tem nivel
hierarquico e goza das mesmas prerrogativas e honras do cargo de Secretario
Municipal.

SEGAO | - DE DEFESA DO CONSUMIDOR

Art. 22. Vinculado a Procuradoria Juridica Legislativa, o Nucleo de Apoio e
Assisténcia ao Consumidor — NAAC é responsavel pela recepgdo das
demandas dos cidaddos de ICAPUI, mediando e conciliando os assuntos
relacionados ao direito do consumidor, em parceira com outros Orgéos
publicos, que por meio de contratos e convénios dispéem sobre o seu
funcionamento.

Art. 23. O setor de apoio e assisténcia ao consumidor é composto pelo
Assessor juridico Conciliador e por um Assistente.

Art. 24. Compete ao Assessor Juridico Conciliador do Nucleo de Apoio e
Assisténcia ao Consumidor — NAAC:

| - Estabelecer mecanismos de atuagdo em defesa dos municipes, na
realizacdo de atendimentos as demandas relativas ao Direito ao Consumidor;

Il - Coordenar os trabalhos do PROCON-ASSEMBLEIA nas dependéncias da
Camara Municipal de ICAPUI.
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CAPITULO IV - OUVIDORIA GERAL

Art. 25. A Ouvidoria é o 6rgédo responsavel pela cooptagdo de matérias de
assuntos da sociedade, para serem encaminhadas a Mesa Diretora da Camara
Municipal, para apresentagéo de informagéo e solugdes imediatas.

CAPITULO V - ASSESSORIA DE PLENARIO

Art. 26. O cargo em comissao de Assessor de Plenario, integrante da estrutura
da Céamara Municipal, € de livre nomeagédo e exoneragdo do Presidente da
Mesa Diretora da Camara Municipal de ICAPUI.

§ 1° - Os cargos de Assessor de Plenario destinam-se ao assessoramento dos
senhores vereadores durante a realizagdo das Sessdes Ordinarias,
Extraordinarias e Itinerantes, e dardo auxilio na execugcdo da funcdo do
vereador, bem como da fungao legislativa desta Camara Municipal.

CAPITULO VI - DA DIRETORIA GERAL ADMINISTRATIVA

Art. 27. A Diretoria Geral sera composta pelo Diretor Geral e a ele compete
coordenar, orientar, planejar e controlar as atividades relacionadas, dentre
outras constantes no Anexo Il

Art. 28. A Diretoria Geral Administrativa € responsavel pela organizagéo e
desenvolvimento dos diversos servicos administrativos da Céamara,
supervisionando e coordenando os Setores que a integram, zelando pelo
cumprimento das atribuices especificas de cada Setor.

Art. 29. Todos os Setores que compdem o Poder Legislativo do municipio de
ICAPUI ficardao subordinados a Diretoria Geral, com exce¢do do Controle
Interno que detém as peculiaridades do setor.

CAPITULO VIl - DO GESTOR FISCAL DE CONTRATOS

Art. 30. O cargo de Gestor de Contratos da Camara Municipal de Vereadores
de ICAPUI/CE podera ser exercido por qualquer servidor desta Camara, seja
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efetivo ou comissionado, excetuando-se os contratados prestadores de
Servigos.

TITULO Ill - DO QUADRO DE PESSOAL
CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
Art. 31. O Quadro de Pessoal dos Servidores é composto:
| - do quadro permanente dos cargos de provimento efetivo;
Il - do quadro dos cargos de provimento em comissao.

Art. 32. O quadro de cargos de provimento em comissdo € composto de cargos
necessarios para o desenvolvimento das atividades administrativas e de apoio,
assessoramento e consultoria as atividades parlamentares da Camara
Municipal, constantes do Anexo |, desta Lei.

CAPITULO Il - DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 33. Os cargos de provimento em comissdo sdo de livre nomeagédo e
exoneragdo pelo Presidente do Poder Legislativo Municipal, atendidos os
requisitos inerentes ao cargo a ser preenchido, sendo assegurado o percentual
maximo de 50% (cinquenta por cento) destes cargos aos servidores ocupantes
de cargos de provimento efetivo do quadro de pessoal da Camara Municipal de
Icapui.

Art. 34. O servidor efetivo que for designado para o exercicio de cargo de
provimento m comissdo devera receber:

| - todos os seus proventos de seu cargo efetivo acrescido do valor da
representacao do cargo em comissao.

Paragrafo Unico - Fica vedado ao servidor, em qualquer hipétese, acumular o
vencimento dos dois cargos a que se refere o caput deste artigo.

Art. 35. Os cargos de provimento em comissdo da Camara Municipal passam a
ser os constantes do Anexo |, desta Lei, acompanhado de sua lotagado
numérica e remuneragao.

CAPITULO Ill - DA REMUNERAGAO
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Art. 36. As Tabelas de Remuneragdo dos cargos em comissdo sdo as
constantes no Anexo | desta Lei.

Art. 37. A revisdo do vencimento inicial dos cargos em comisséo levara em
conta as diretrizes estabelecidas pela Camara Municipal e a sua capacidade
financeira.

§ 1°. A revisdo do vencimento inicial de cada cargo tem como referéncia a
natureza do trabalho, o grau de dificuldade, a responsabilidade e a formagéo
escolar exigida para o seu desempenho.

§ 2°. A revisao salarial e dos proventos devera ser feita anualmente, com o fito
de complementar as perdas inflacionarias no ano anterior.

CAPITULO IV - DA APLICAGAO DO ESTATUTO DOS SERVIDORES
PUBLICOS

Art. 38. Ao servidor efetivo que assume cargo em comissdo, cabe a aplicagao
das normas estabelecidas na Lei Municipal N° 724/2017, que trata sobre o
Plano de Cargos, Carreira e Salarios dos Servidores da Céamara, e ainda o
Estatuto do Servidor Publico do municipio de Icapui.

Art. 39. E vedado o desvio de fungao.

TITULO IV - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 40. A nomenclatura dos cargos publicos, de provimentos efetivos e
comissionados, bem como das fungbes administrativas, sobretudo, salarios-
base, vencimentos e gratificacbes estdo dispostas nos anexos que
acompanham a presente Lei.

Art. 41. Os cargos em comissado, bem como as fungdes administrativas, séo de
livre nomeagdo e exoneragdo do Presidente da Mesa Diretora da Camara
Municipal.

Art. 42. Os servidores da Camara Municipalterdo a jornada de trabalho diaria,
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de acordo com o disposto no Regimento Interno, a ser regulamentada,
conjuntamente as demais normas para o bom funcionamento, mediante ato do
Presidente da Mesa Diretora.

Art. 43. Cabe a Camara Municipal de ICAPUI/ICE manter o pleno
funcionamento de todos os setores dispostos nessa Lei, dispensando,
inclusive, matérias e equipamentos para a efetiva execugdo dos servigos.

Art. 44. S3o atribuigdes comuns a todos os niveis de diregdo e chefia:

| - programar, organizar, orientar, dirigir, coordenar e supervisionar a execugéo
de todas as tarefas de responsabilidade da direcéo ou da chefia;

Il - promover os meios adequados ao suprimento das necessidades, de modo a
assegurar o desempenho da unidade que dirige;

lll - assessorar o superior imediato no planejamento e na organizacdo das
atividades e dos servigos que lhe forem solicitados;

IV - responsabilizar-se e prestar contas junto & direcdo ou chefia
hierarquicamente superior dos resultados esperados e alcancados;

V - cumprir e fazer cumprir, na area de sua atuagéo, as normas e regulamentos
vigentes;

VI - zelar, em sua area de atuacdo, pela implantagdo, implementacéo e
funcionamento das normas de controle interno estabelecidas para todos os
orgdos e unidades da Camara de Vereadores;

VIl - distribuir os servicos ao pessoal sob sua direcdo, examinando o
andamento dos trabalhos e providenciando sua pronta concluséo;

VIl - promover a sistematizagédo das formas de execugdo dos servicos de sua
competéncia;

IX - informar e instruir processos de sua area de atuagdo, encaminhando
aqueles que dependem de solugéo de autoridade imediatamente superior;

X - proferir despachos interlocutérios em processos cuja deciséo caiba ao nivel
imediatamente superior e, decisorios em processos de sua competéncia;

Xl - manter a disciplina do pessoal de seu 6rgéo ou unidade de trabalho;

Xl - despachar com o superior hierarquico imedijato os assuntos de sua
competéncia.

Art. 45. Integram esta Lei os seguintes Anexos:
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a) Anexo | — Quadro Unico: Dos cargos de provimento em comissdo, com
denominagao do cargo, quantitativo e vencimentos;
b) Anexo Il — Das Atribuigdes dos Cargos em Comissdo; Quadro Unico: Das

Fungdes administrativas, com denominagdo da fungéo, quantitativo necessario
e gratificacoes;

Art. 46. Revogam-se as Leis municipais de N° 700/2017, de 22 de junho de
2017; A Lei complementar N° 060/2016, de 29 de junho de 2016; e a
Resolucéo desta Camara de n°® 001/2016, de 17 de margo de 2016, e todas as
demais em contrario.

Art. 47. Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI - CE, EM 28 DE AGOSTO
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LEI COMPLEMENTAR N° 083/2019, DE 28 DE AGOSTO DE 2019.

ANEXO - |
QUADRO -1
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAOQ, QUANTITATIVO E
VENCIMENTOS.

Canac QTD [ SALA  |REPRESEN | REMUNE TOT
RIO TACAO RACAO AL

ASSESSOR DE 2 998,00 350,00 1.348,00 2.696,00
PLENARIO

OUVIDOR 1 998,00 650,00 1.648,00 1.648,00
GERAL

DIRETOR GERAL 1 2.039,00 2.039,00 4.078,00 4.078,00
ADMINISTRATIVO

DIRETOR DE 1 998,00 350,00 1.348.00 1.348,00
PATRIMONIO

DIRETOR DE 1 998,00 450,00 1.448,00 1.448,00
RECURSOS
HUMANOS

DIRETOR DO 1 998,00 350,00 1.348,00 1.348,00
SETOR DE
COMPRAS,
ALMOXARIFADO E
SERVICOS

ASSESSOR 1 2.039,00 2.039,00 4.078,00 4.078,00
JURIDICO

CONCILIADOR-
PROCON p
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ASSISTENTE DE 1 998,00 500,00 1.498,00 1.498,00
APOIO AO
CONSUMIDOR
PROCURADOR 1 2.760,00 2.760,00 5.520,00 5.520,00
JURIDICO
LEGISLATIVO
DIRETOR DA 1 1.100,0 1.800,00 2.900,00 2.900,00
CONTROLADORIA 0
INTERNA
SECRETARIO 1 998,00 350,00 1.348,00 1.348,00
LEGISLATIVO
SECRETARIO 1 998,00 350,00 1.348,00 1.348,00
ADMINISTRATIVO
DIRETOR DE 1 998,00 350,00 1.348,00 1.348,00
FINANCAS E
TESOURARIA
DIRETOR DO 1 998,00 1.000,00 1.998,00 1.998,00
SETOR DE
CONTABILIDADE
GESTOR FISCAL 1 998,00 450,00 1.448,00 1.448,00
DE CONTRATOS
DIRETOR DE 1 998,00 350,00 1.348,00 1.348,00
TRANSPORTE E
COMBUSTIVEL
TOTAL 17 35.400,00
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QUADRO - I

FUNGOES ADMINISTRATIVAS, QUANTITATIVO E GRATIFICAGOES.

FUNGAO (GRATIFICADA) QTD GRATIFICA
f ' CAO
PRESIDENTE/PREGOEIRO 1 1.200,00
(CPL/CP)
SECRETARIO/MEMBRO — 1 1 600,00
(CPL/CP)
MEMBRO/MEMBRO - 2 (CPL/CP) 1 600,00
TOTAL 2.400,00
TOTAL |R$ 37.800,00

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI - CE, EM 28 DE AGOSTO
DE 2019.
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LEI COMPLEMENTAR N° 083/2019, DE 28 DE AGOSTO DE 2019.

ANEXO - I

QUADRO UNICO

ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E DAS

FUNGOES

ADMINISTRATIVAS

ASSESSOR
DE
PLENARIO

Prestar assisténcia a Mesa Diretora em todas as atividades realizadas
no Plenario (SessGes Plenarias, Sessdes Ordindrias, Sessdes
Extraordinarias, Audiéncias Publicas, Reunides, etc); Auxiliar nas
atividades que envolvam a transmissao das sessdes através dos meios
de comunicagdo que o Legislativo se utiliza; Zelar pela ordem no
andamento dos trabalhos administrativos, bem como as demais
atribuices que lhe forem destinadas; Prestar assisténcia aos demais
servidores da Secretaria da Camara na realizagdo de sessoes.
REQUISITO: ENSINO MEDIO

OUVIDOR
GERAL

Receber, examinar e encaminhar reclamacgdes, criticas, apreciagdes,
comentarios, elogios, pedidos de informagdes e sugestdes sobre as
atividades desenvolvidas pelos membros da Camara Municipal de
lcapui, e pelos seus servidores; Requisitar informagdes e realizar
diligéncias visando a obtengdo de informagdes junto aos setores
administrativos e 6rgaos auxiliares da Instituicdo acerca de atos
praticados em seu ambito, encaminhando-as a Presidéncia que, em se
tratando de atos de controle externo da Administragdo Publica, quando
cabivel, para a instauragdo de inspec¢des e Correigdes, sindicancias,
inquéritos e processos administrativos; Promover a definicdo de um
sistema de comunicagdo, para a divulgagcéo sistematica do seu papel
institucional a sociedade; Informar ao interessado as providéncias
adotadas pela Camara Municipal de Icapui em razdo de seu pedido,
excepcionados 0s casos em que a lei assegurar o dever de sigilo;
Definir e implantar instrumentos de coordenagéo, monitoria, avaliagéo e
controle dos procedimentos de ouvidoria; Elaborar e encaminhar a
Presidéncia, relatério semestral referente as reclamagdes, criticas,
preciagdes, comentarios, elogios, pedidos de informagdes e sugestdes
recebidas, bem como os seus encaminhamentos e resultados; Propor
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aos 6rgdos as providéncias que julgar pertinentes e necessarias ao
aperfeicoamento das atividades desenvolvidas pela Camara Municipal
de Icapui, visando ao adequado atendimento & sociedade e a
otimizagdo da imagem institucional;, e acompanhar todos os
encaminhamentos que venha a ocorrer através da Lei de Acesso a
informagao — LAl

REQUISITO: ENSINO MEDIO

DIRETOR
GERAL
ADMINIST
RATIVO

A Diretoria Administrativa exerce fungbes subordinadas a Presidéncia
da Camara, sendo 6rgao central das atividades administrativas, cuja
finalidade é chefiar e dirigir as tarefas nas areas de Pessoal, Material,
Patriménio e Servigos auxiliares, especialmente o seguinte: funcionar
como o6Orgado consultivo no que diz respeito a vantagens e
responsabilidades dos servidores; realizar ou supervisionar 0
treinamento e aperfeicoamento dos servidores em todos os niveis e
fungbes; prestar assisténcia aos servidores no encaminhamento de
pedidos de vantagens legais, atendimento médico e outros beneficios;
promover a aquisigdo do material necessario ao funcionamento
regular da Camara de Vereadores; elaborar, administrar e manter
o Cadastro de Fornecedores da

Cémara de Vereadores; manter contatos com fornecedores com
vistas ao estabelecimento de condi¢gdes a distribuicdo do material
requisitado; controlar a utilizagédo do prédio, em especial o uso do
auditério, bem como dos equipamentos da Camara de Vereadores;
controlar e encaminhar, para revisdes técnicas periédicas, reparos e
consertos os veiculos da Camara de Vereadores; orientar e controlar
0s servigos de motorista, portaria e zeladoria do prédio da Camara de
Vereadores; promover a execugdo de reparos e consertos nas
instalagbes fisicas, material permanente e equipamentos da Camara
de Vereadores; exercer fungdes fiscalizadoras sobre as operagdes
contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial;
salvaguardar os interesses econdmicos, patrimoniais e sociais do
Legislativo; executar outras atribuicbes necessarias ao cumprimento
de suas finalidades.

REQUISITO: ENSINO MEDIO

DIRETOR

DE
PATRlMOh@

Realizar atividades de controle e registro de materiais permanentes na
Cémara Municipal; Cumprindo com as normas referentes a materiais e
patriménio; efetuar tombamento, do patriménio; registrar entrada de
bens adquiridos, etiquetando e codificando-o0s; providenciar a baixa de
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Assessoria
Juridica

bens fora de uso ou cujo conserto for inviabilizado; manter atualizados
os registros de bens permanentes, controlar alteragbes de lotagéo;
auxiliar nos processos de inventario anual e periddico; realizar o
controle da responsabilidade dos bens patrimoniais, e avaliar os bens
patrimoniais.

REQUISITO: ENSINO MEDIO

DIRETOR
DE
RECURSOS
HUMANOS

Organizar os registros funcionais dos servidores da Camara Municipal,
inclusive manté-los atualizados, utilizando-se dos meios de
informatizagéo que o Legislativo deve prover; Controlar a assiduidade e
frequéncia; Zelar pela aplicagdo do principio da eficiéncia; Elaborar
relatorios funcionais; Elaborar documentos oficiais que interessem ao
Setor; Manter o sigilo quanto as informacdes particulares dos
servidores; Planejar as estratégias e agdes de recrutamento, alocacgéo,
remanejamento e capacitagdo para os servidores, e Organizar a escala
de horarios, compensacgdes, férias e licengas de servidores.
REQUISITO: BACHAREL EM ADMINISTRACAO,
TECNOLOGO EM RH OU EQUIVALENTE

SUPERIOR

DIRETOR
DO SETOR
DE
COMPRAS,
ALMOXARIF
ADO E
SERVICOS.

Checar e elaborar relatério de compras e servicos necessarios, e
encaminhar ao fornecedor e/ou prestador de servigos; Desenvolver
mecanismos que facilitem o controle eficaz para o bom funcionamento
do setor de compras, consequentemente, o bom funcionamentos dos
demais setores da Camara Municipal. Auxiliar na Realizagdo dos
processos licitatorios; Auxiliar na Realizagdo das dispensas ou
declaragdes de inexigibilidade de licitagdo; Emitir ordens de compra ou
servico aos fornecedores de bens e materiais em prestadores de
servigcos; Receber os comprovantes de despesa, anexando-os aos
respectivos empenhos, para o adequado processamento e pagamento
das mesmas,; Programar as compras e atestar os recebimentos, sendo
o responsavel liquidante tanto nas compras como nos atesto dos
servigos; Desincumbir de outras atividades que |he forem cometidas
pelo Chefe do Poder Legislativo; e desempenhar e cumprir as normas
do Controle Interno. Providenciar relatério ao Setor de compras da
Camara para a aquisicdo de materiais e bens; Receber, conferir,
inspecionar, armazenar, controlar e fornecer materiais, mediante
documentagéo necessaria; Registrar a entrada e saida de materiais de
consumo, mediante requisicdo autorizativa; Manter niveis de estoque
adequados as necessidades da Camara Municipal, providenciando a
aquisicdo dos itens com baixo nivel de estoque, informando a
necessidade de abertura de processo de compra; Elaborar relatorios,
indices e mapas referentes a materiais estocados e nivel de consumo

Npor departamentos e bancadas; Apurar anualmente estoque fisico de
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materiais, confrontando entradas e saidas com o saldo existente;
Coletar, estocar, controlar, movimentar e distribuir materiais, conforme
os procedimentos adequados; Tudo conforme normas estabelecidas
pelo Tesouro Nacional e demais normas vigentes. Checar e elaborar
relatério de compras e servicos necessdrios, € encaminhar ao
fornecedor e/ou prestador de servigos; Desenvolver mecanismos que
facilitem o controle eficaz para o bom funcionamento do setor de
compras, consequentemente, o bom funcionamentos dos demais
setores da Cémara Municipal. Auxiliar na Realizagdo dos processos
licitatérios; Auxiliar na Realizagdo das dispensas ou declaragbes de
inexigibilidade de licitagdo; Emitir ordens de compra ou servico aos
fornecedores de bens e materiais em prestadores de servigos; Receber
0s comprovantes de despesa, anexando-0s aos respectivos empenhos,
para o adequado processamento e pagamento das mesmas.
REQUISITO: ENSINO MEDIO COMPLETO.

ASSESSOR
JURIDICO
CONCILIAD
OR-
PROCON

Coordenar os trabalhos do PROCON nas dependéncias da Camara,
conforme disposicdes acordadas entre Camara Municipal e a
Assembleia Legislativa do Ceara; Realizar o atendimento e o
recebimento de reclamacgdes de denuncias de infragbes a legislagdo de
protegdo ao consumidor; Realizar audiéncias de conciliagdo entre as
partes envolvidas, conforme os procedimentos previstos na Resolugéo
464, de 13 de dezembro de 2001, da Assembleia Legislativa do Cear3;
Orientar os consumidores em relacdo As reclamagdes classificadas
como Fundamentadas Nao Atendidas com o intento de se interpor as
medidas judiciais necessarias para assegurar o direito dos
consumidores lesados; Elaborar relatérios mensais e encaminha-los a
Assembleia Legislativa do Ceara, contendo: nimero de reclamacdes
abertas, numero de audiéncias de conciliagdo realizadas, numero de
acordos firmados, e, niumero de audiéncias sem acordos firmados;
Encaminhar aos érgéos publicos ou conveniados com o setor publico a
prestagcdo gratuita de servigos- profissionais em assuntos pertinentes
as relagdes de consumo; Encaminhar as concessiondrias de servigos
publicos pedidos de manutengdo da prestagcdo dos servigos até a
realizagao da audiéncia de conciliagdo, com fulcro no Art. 22 do Cédigo
de Defesa do Consumidor.

NREQUISITO: Bacharel em Direito, inscrito na OAB

\

B
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ASSISTENT
E DE APOIO
AO
CONSUMID
OR

Orientaros (as) cidadaos (&s) interessados(as) e

realizar os encaminhamentos necessarios para viabilizar
composi¢cdes amigaveis através de reclamacgdes perante ao Assessor
Juridico  Conciliador do Procon da Camara; Auxiliar o Assessor
Juridico Conciliador na confecgdo de documentos e expedientes
necessarios ao funcionamento do setor; Realizar servigos externos de
correspondéncias oficiais, como entrega de notificagbes e visitas aos
estabelecimentos; Exercer outras atribuicbes correlatas.
REQUISITO: ENSINO MEDIO COMPLETO

PROCURAD
OR
JURIDICO
LEGISLATIV
0O

A Procuradoria Geral da Camara Municipal de Icapui € uma instituicdo
permanente, essencial ao exercicio das fungbes administrativas e
jurisdicional no ambito do Parlamento Municipal e subordinada
diretamente ao Chefe do Poder Legislativo, com as seguintes
atribuicbes especificas: representar judicial e extrajudicialmente a
Camara Municipal de Icapui, em defesa de seus interesses
institucionais, do seu patrimdnio, nas agbes civeis, trabalhistas e nos
processos judiciais e administrativos em que for autor, réu ou terceiro
interveniente, patrocinar a defesa da Camara Municipal em Juizo e fora
dele, quando determinado pela Presidente; elaborar minutas de
informacgdes a serem prestadas ao Poder Judiciario, nos mandados de
seguranga em que forem apontadas como autoridades coatoras os
dirigentes ou servidores do 6rgéo; exercer as fungbes de consultoria
juridica da Presidéncia e da Mesa Diretora; exercer a procuradoria do
Legislativo e realizar a assessoria dos servigos afetos a Procuradoria,
exarando pareceres quando solicitados, com auxilio de assessoria
juridica, e manifestar-se juridicamente em matérias de natureza
legislativa ou administrativa, quando solicitado pela Presidéncia;
observar o cumprimento dos prazos regimentais no processo
legislativo, executar de outras tarefas afins pertencentes a
Procuradoria. Assistir o Presidente da Camara de: Vereadores no
controle interno da legalidade dos atos da administragéo.

REQUISITO: Bacharel em Direito, inscrito na OAB.
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DIRETOR
DA
CONTROLA
DORIA
INTERNA

Comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a
economicidade, eficacia e eficiéncia das gestbes orgamentaria,
financeira, operacional e patrimonial das unidades que compdem a
estrutura do Poder Legislativo; Avaliar o cumprimento e a execugéo das
metas previstas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias
e na Lei Orgamentaria Anual; Apoiar o Controle Externo; Representar
ao Tribunal de Contas competente sobre irregularidades e ilegalidades;
Acompanhar o funcionamento das atividades do Sistema de Controle
Interno; Realizar auditorias internas, inclusive de avaliagcéo do controle
interno e de avaliagdo da politica de gerenciamento de riscos; Avaliar
as providéncias adotadas diante de danos causados ao erario;
Acompanhar os limites constitucionais e legais; Avaliar a observancia,
pelas unidades componentes do Sistema de Controle Internos, dos
procedimentos, das normas e das regras estabelecidos pela legislagcéo
pertinente; Emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais; Proceder
a instauragdo de Tomada de Contas Especiais, quando for o caso;
Revisar e emitir parecer acerca de processos de Tomadas de Contas
Especiais; Orientar a gestdo para o aprimoramento do Sistema de
Controle Interno, sobre a aplicagéo da legislagéo e na definicdo das
rotinas internas e dos procedimentos de controle; Monitorar o
cumprimento das recomendagdes e determinagbes dos orgdos de
controle externo e interno; Zelar pela qualidade e pela independéncia
do Sistema de Controle Interno; Emitir parecer sobre as contas anuais
de gestéo dos presidentes. }
REQUISITO: BACHAREL EM CONTABILIDADE, ADMINISTRACAO,
ECONOMIA, DIREITO OU AREAS AFINS, OU POSSUIR
EXPERIENCIA COMPROVADA DE NO MINIMO 1(UM) ANO EM
MATERIA ORCAMENTARIA, FINANCEIRA, CONTABIL, JURIDICA E
ADMINISTRACAQO PUBLICA, ALEM DE DOMINAR OS CONCEITOS
RELACIONADOS AO CONTROLE [INTERNO E A ATIVIDADE
DE AUDITORIA.

SECRETARI
o)
LEGISLATIV
o)

Auxiliar os Assessores de Plenario e a Mesa Diretora da Céamara
Municipal, Atender aos publicos internos e externos; Elaborar e/ou
digitar oficios, atas, comunicados, relatérios, portarias, quadros
demonstrativos e outros de interesse do legislativo; Efetuar a triagem de
documentos, arquiva-los ou encaminha-los as unidades competentes;
Efetuar o gerenciamento dos documentos a serem publicados, bem
como os atos administrativos da Camara Municipal.

REQUISITO: ENSINO MEDIO COMPLETO

/

B \
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SECRETARI
o)
ADMINISTR
ATIVO

Auxiliar o Diretor geral da Casa Legislativa; Secretariar a Camara,
digitando e redigindo expedientes relacionados as suas atividades;
Providenciar os servigos de reprografia e multiplicacdo de documentos;
Executar outras atividades a critério do superior imediato.

REQUISITO: ENSINO MEDIO COMPLETO

DIRETOR
DE
FINANCAS E
TESOURARI
A

Manter o controle dos depésitos, aplicagdes e retiradas bancarias;
Executar a atividade relativa a tesouraria, bem como a integragcédo com
as instituigbes bancaérias contratadas pela Camara Municipal; Efetuar,
em conjunto com o Presidente da Camara Municipal, o pagamento de
despesas, de acordo com as disponibilidades de numerarios; -
Promover o pagamento da folha de salarios mensal, bem como dos
encargos financeiros e trabalhistas correspondentes as atividades dos
servidores, Vereadores e Comissionados da Camara Municipal; Cumprir
e fazer cumprir as determinagbes do Presidente da Camara; Realizar
outras tarefas administrativas e correlatas ao cargo por iniciativa propria
ou que lhe forem atribuidas por superior.

REQUISITO: ENSINO MEDIO COMPLETO

DIRETOR
DO SETOR
DE
CONTABILID
ADE

Assessorar o Presidente e demais Edis desse Legislativo em todas as
questdes internas que lhe competir; Dirigir e assessorar os servidores
sob sua diregdo, proporcionando o correto desenvolvimento dos
trabalhos de contabilidade e finangas; Assessorar as diversas unidades
administrativas e coordena-las na elaboragdo da proposta de
orgamento da Camara Municipal; Manter sistema de registro e controle
orgamentario e contabil, verificando sua correta execugédo, bem como a
exatidao e regularidade das contas da Camara Municipal; Remeter a
Prefeitura, na época propria, para fins orgcamentarios e de
planejamento, a proposta da parcela do PPA, LDO e LOA da Camara
Municipal, baseada nas determinagbes e expectativas da Mesa
Diretora; Determinar ou providenciar o empenho prévio das despesas.
Determinar a organizagéo de toda a documentagdo comprobatéria de
receitas e despesas dessa Casa Legislativa; Determinar o
encaminhamento dos balancetes contabeis e demais informagdes
mensais para fins de consolidagdo das contas publicas pela Prefeitura
Municipal; Efetuar a prestacdo de contas e informagbes a mesa
Diretora, quando solicitado, em relagdo a contabilidade, orgamento,
finangas da Camara Municipal na qualidade de responsavel técnico; —
Realizar outras tarefas administrativas e correlatas ao cargo por
iniciativa prépria ou que Ihe forem atribuidas por superior.

REQUISITO: BACHAREL EM CIENCIAS CONTABEIS, ECONOMIA,
ADMINISTRACAO E/OU _AFINS, E/QU NIVEL SUPERIOR, DESDE
QUE _COMPROVE ALGUMA EXPERIENCIA NA AREA,_ DE NO
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MINIMO 01 (UM) ANO.

GESTOR
FISCAL DE
CONTRATO
S

Exercer as atividades de orientagéo, fiscalizagédo e controle previstas na
portaria que o designou, bem como as seguintes atribuicées: Promover
a juntada, no procedimento administrativo, de todos os documentos
contratuais recebidos; Elaborar Plano de A¢do em conjunto com o
contratado; Manter arquivo com dados atualizados do representante da
contratada, contendo documentos pertinentes a sua qualificagcdo, ao
desempenho de suas atribuicdes e a forma de contato; Registrar os
ajustes acordados com o representante da contratada, colhendo sua
assinatura e promovendo a sua juntada aos autos;, Comunicar a
Administragéo sobre o descumprimento, pela contratada, de quaisquer
das obrigacdes passiveis de rescisdo contratual e/ou aplicacdo de
penalidades; Manter controle dos nomes dos servidores designados
formalmente pelo ordenador de despesas como responsaveis pelo
acompanhamento e fiscalizagdo da execugéo do contrato; Comunicar a
contratada, mediante correspondéncia com aviso de recebimento, cujas
cOpias deverdo ser juntadas aos autos, eventuais irregularidades na
execugcdo do contrato, estabelecendo prazo para solugdo dos
problemas apontados; Comunicar a contratada os danos porventura
causados por seus empregados, requerendo as providéncias
reparadoras; Oficiar & contratada sobre a necessidade de atualizagdo
documental para manutengdo das condigdes de habilitacido ou
atendimento de exigéncias legais supervenientes; Comunicar a
Administragéo, por escrito, sobre o término do contrato, observando o
prazo de até 60 (sessenta) dias para os procedimentos relativos a
inexigibilidade e dispensa de licitagdo, de até 90 (noventa) dias para os
relativos a licitagdo nas modalidades de Convite e Pregao; e de até 120
(cento e vinte) dias para os relativos a licitagdo nas modalidades de
Tomada de Pregos e Concorréncia, apresentando as justificativas
necessarias, caso se trate da realizacdo de nova licitagdo, de
prorrogagao do contrato ou de contratacdo direta; Comunicar a
Administracdo, mediante provocacgdo do requisitante, a necessidade de
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se realizar acréscimos ou supressdes no objeto contratado, com vista a
economicidade e a eficiéncia na execugcdo contratual; Remeter o
registro proprio do contrato a autoridade competente ao término de
cada exercicio financeiro, ou por ocasiéo do encerramento do contrato
— O que ocorrer primeiro, para apensamento aos autos respectivos.
REQUISITO: ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Autorizar o abastecimento dos veiculos proprios da Camara Municipal
de Icapui; Elaborar os mapas de abastecimento e itinerario dos

DlREEOR veiculos -diérios e mensais; Acompanhar a troca de pecas dos veiculos
TRANSPOR & comunicar a chefia imediata quan_d_o da~ ocorréncia ,de problenjas nos
TEE veiculos. Zelar pe[a correta utilizagcdo dos veiculos, alem_ de
COMBUSTI acompanhar o atendlm_ento as normas de seguranga dos passageiros.
VEL Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

REQUISITO: ENSINO MEDIO

FUNCOES LEGISLATIVAS GRATIFICADAS

Obedecer e praticar as atividades dispostas na Lei

PRESIDENTE/PREGO [Federal n°. 8.666/1993, bem como do Decreto Federal
EIRO (CPL) n° 10.520/2002, leis outras complementares, e

principios que regem a administragéo publica.

SECRETARIO/MEMBOAuxiliar o Presidente/Pregoeira na realizagdo dos

-1 procedimentos licitatorios, fazendo cumprir as

(CPL) disposic¢des legais.
SUPLENTE/MEMBRO-Auxiliar o Presidente/Pregoeira na realizag:éo dos

2 procedimentos licitatérios, fazendo cumprir as

(CPL) disposicdes legais.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL D - CE, EM 28 DE AGOSTO

RAIMUNDO DA FILHO
Prefeito de Icapui
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